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2019-2020 Distiricti Goals

Distirikti: Distiricti 114 M

CONSTITUTIONAL AREA: Europe

TRAINING FUR CLUBAMTSTRAGER

Im Geschifisjahr 2019/2020 werden 60 % der antiretienden Clubamtistirdger das Training fitir
Clubamtistirdger abschlieen

Handlungsschritie:

Ich werde sicherstiellen dass mein DistiriktiTeam seine Auftgaben beim Trainingsprozess der Clubamtistirager verstiehti
Ich werde dem GLT-Distiriktikoordinatior nahelegendas Training ftiir Clubamtistirdger in den GAEntiwicklungsplan
auftzunehmen und das abgeschlossene Training zu melden

Ich werde Weitierbildungsveranstialtiungen ftir Clubamtistirager untierstititizen und ftordern

TRAINING FUR REGION UND ZONE CHAIRPERSONS

Im Geschifisjahr 2019/2020 werden 60 % der antiretienden Region und Zone Chairpersons das
Training filir Region und Zone Chairpersons abschlieBen

Handlungsschritie:

Ich werde sicherstiellen dass mein DistiriktiTeam seine Auftgaben beim Trainingsprozess der Region und Zone
Chairpersons verstiehti

Ich werde meinem GLT-Distiriktikoordinatior nahelegendas Training ftiir Region und Zone Chairpersons in den
GAT-Entiwicklungsplan auftzunehmen und das abgeschlossene Training zu melden

Ich werde Weitierbildungsveranstialtiungen ftiir Region und Zone Chairpersons untierstilitizen und ftérdern

Ich werde meinem GLT-Distiriktikoordinatior nahelegenftnanzielle Untierstilitizung ftiir Fihrungskrafteentiwicklung zu

beantiragen um die Kostien ftiir das Training ftiir Zone Chairpersons zu kompensieren
LERNMOGLICHKEITEN FUR JEDEN LION
Seminare filir Lions-Fihrungskrafi

Im Geschéfisjahr 2019/2020 wird der Distiriktil00 qualifiziertie Kandidatien fiiir lokale und von Lions
Clubs Intiernational gesponsertie Seminare in unserem Gebieti auswahlen

Handlungsschritie:

Ich werde sicherstiellen dass mein DistiriktiTeam seine Auftgaben bei der Ermitilung qualiftziertier Kandidatien ftir die
Seminare verstiehti
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EINLADEN ZUR ERWEITERUNG UNSERES WIRKUNGSBEREICHS

FY New Members

1. Quartial 30
2. Quartial 30
3. Quartial 30
4. Quartial 30

Der Distirikti wird bis zum Endes des 4. Quartials insgesamti 120 neue Mitiglieder aufinehmen.

Handlungsschritie:

Mein Distirikti wird® neue Lions untier40 Jahren auftnehmen

Mein Distirikti wird mindestienS Veranstialtiungen) ftir Mitigliedschaftswachstium organisieren

Mein Distirikti wird Mitigliedschaftsressourcen nutizen und ftérdemam unser Ziel zu erreichen (z. B. Leitiaden , Fragen

Sie einftacH”, Leitiaden ftir Clubbeauftragtie ftiir Mitigliedschaft miti Ideen zur Auftnahme neuer Mitigliedaralyse von

Gemeinschaftsbediirftnissen Zuschuss ftiir Mitigliedschaftsentiwicklung

GRUNDUNG NEUER CLUBS

Neue Clubs Grindungsmitiglieder
1. Quartial 0 0
2. Quartial 0 0
3. Quartial 0 0
4. Quartial 0 0

Der Distirikti wird bis zum Endes des 4. Quartials 0 neue Clubs.

miti mindestiens 0 Griindungsmitigliedern griinden.

Handlungsschritie:

Mein Distirikti wird einen Workshop zur Griindung neuer Clubs veranstialtien

Mein Distirikti wirdL Leo Clubs griinden.

Mein Distirikti wirdL-w Club(s) an Universitidtien griinden

Mein Distirikti wird Mitigliedschaftsressourcen nutizen und ftérdemrm unser Ziel zu erreichen (z. B. Zuschisse ftir

MitigliedschaftsentiwicklungLeitiaden zur Griindung neuer Clubs, Leitiaden ,,Fragen Sie einftach“).
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MITGLIEDERERHALTUNG

Anzahl der Austiritie
1. Quartial 20
2. Quartial 10
3. Quartial 10
4. Quartial 10

Die Mitigliederaustiritie im Distirikti werden bis zum Ende des 4. Quartials keine 50 Mitiglieder liberschreitien.

Handlungsschritie:

Mein Distrikt wird ehemalige Mitglieder befragen, um besser zu verstehen und zu evaluieren, wie die

Zufriedenheit der Mitglieder verbessert werden kann.

NETTOWACHSTUMSZIEL
120 + 0 - 50 = 70
FY New Members + FY Chartier Members - FY Retiention Goal = NETTOWACHSTUMSZIEL

UNTERSTUTZTE MENSCHEN

Im Geschéfisjahr 2019/2020 wird mein Distirikti 30000 Menschen helfien.

Handlungsschritie:

Ich werde Clubs in meinem Distirikti dazu anregenan ihren Hilftsprojektien zusammenzuarbeitigrum die Auswirkungen

in ihrer Gemeinschaft zu maximieren

HILFSPROJEKTE

Im Geschifisjahr 2019/2020 wird mein Distirikti 4500 Hilfisprojektie durchfiiihren.
Handlungsschritie:
Ich werde Clubs in meinem Distirikti (iber unsere globalen Anliegen inftormieren

MELDUNG VON HILFSPROJEKTEN

Im Jahr 2019/2020 werden 50% der Clubs in meinem Distirikti ihre Hilfisprojektie iiber MyLieWeb oder
MyLCIl melden.

Handlungsschritie:

Meine GAT-Distiriktikoordinatioren werden ein Training ftiir die Berichtierstiatiung auft MytWeb organisieren und den

Teilnehmern das Dokumenti ,Warum die Meldung von Hilftsprojektien wichtig isti“ zur Verftiigung stiellen
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BETEILIGUNG

Bis zum Ende des Geschifisjahres 2019/2020 werden 90% der Lions in meinem Distirikti die Auswirkungen
unserer Stifiung verstiehen und ihre Untierstilitizung miti einer Spende an LCIF demonstirieren

Handlungsschritie:

SPENDENSAMMLUNG

Wihrend des Geschéfisjahres 2019/2020 werde ich miti unserem LCIFDistiriktikoordinatior
zusammenarbeitien um 60000.00 USD an Spenden zur Untierstiiitizung der Campaig00: LCIF Empowering

Service zu sammeln.
Handlungsschritie:

UNTERSTUTZUNG

Im Geschéfisjahr 2019/2020 werden 50% der Clubs im Distirikti ihre Hilfisprojektie iiber die WeWersion
von MyLion oder MyLCI melden.

Handlungsschritie:

Ich werde ftiir alle meinem Distirikti gewahrtien Zuschiisse sicherstiellesass 100% der Projektiberichtie rechtizeitig bei

LCIF eingereichti werden um zukiinftige Zuschiisse erhaltien zu kénnen
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